SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL PLIEGO:
114 CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
TECNOLOGICA — CONCYTEC

En Miraflores, siendo las 10.00 horas del 30 de diciembre de 2015, en la Sala de
Reuniones de la Secretaria General del CONCYTEC, se reunieron los siguientes
miembros titulares del Comité de Control Interno, del Pliego 114: CONCYTEC:

- El Secretario General del CONCYTEC, Miguel Celi, quien lo Preside

- El Director Ejecutivo del FONDECYT, Hugo Wiener

- La Directora de Politicas y Programas del CTel, Juana Kuramoto

- El Director de Evaluacion y Gestién del Conocimiento, Walter Curioso

- Representante del Director de Investigacién y Estudios, Carlos Zafra

- La Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, Anmary Narciso

- La Jefe de la Oficina General de Administracion, Mariella Degregori

- El Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Edson
Delgado

- El Jefe del Organo de Control Institucional, Miguel Aquino, en calidad de
Veedor

CUESTION PREVIA:

El Presidente hace uso de la palabra e indica que con fecha 02 de octubre del
presente afo se les hizo entrega a través del Memorandum N° 61-2015-
CONCYTEC-SG, a los miembros del Comité el Programa de Trabajo para el
Diagnostico de la Situacion Actual del Sistema de Control Interno del CONCYTEC,
para su evaluacion.

El Jefe del Organo de Control Interno, solicita el uso de la palabra e indica que en
el CONCYTEC se llevo a cabo una capacitacion referida al Sistema de Control
Interno e informé que a la fecha en FONDECYT y al nuevo personal de
CONCYTEC no se les habia capacitado, recomendando que se realice.

El Presidente, sefiala que es de vital importancia contar con esta capacitacién a
efectos de que el personal se comprometa y comprenda la importancia de la
implementacion del Sistema de Control Interno del Pliego. Indicando que se
iniciaran las acciones administrativas necesarias para que de manera conjunta el
CONCYTEC y el FONDECYT, realicen tal capacitacion al personal que en su
oportunidad no recibié tal capacitacion.

El Presidente indica que para hacer mas agil el desarrollo del diagnéstico
situacional es necesario que en cada area de cada Oficina, Direccién, Unidad del
Pliego cada Jefe designe mediante memorando a un coordinador para el trabajo
de campo, este memorando sera remitido al coordinador responsable con copia
al Organo de Control Institucional y a la Secretaria General del CONCYTEC. El
coordinador responsable debera guardar la confidencialidad del caso a efectos de
salvaguardar la informacion del Pliego.




DESARROLLO DE LA AGENDA:

El Presidente, indica que estando a lo sefialado en cuestién previa, es necesario
revisar el cronograma del Plan de Trabajo remitido mediante Memorandum N° 61-
2015-CONCYTEC-SG.

Luego de un intercambio de opiniones, se aprobé por unanimidad el Programa de
Trabajo para el Diagnostico de la Situacion actual del Sistema de Control Interno
del CONCYTEC, el mismo que se adjunta como anexo a la presente acta y que
contara con el siguiente cronograma que a continuacion se detalla:

§ | Tiempode | o .
T L - _ejecucion |~
Etapa I:
Aprobacion del Programa de Trabajo en torno al Diagnastico sobre el ?rr:g:_a(r)na o
SCl del CONCYTEC: se elabora el programa de acuerdo a lo estipulado | 30.12.2015 4 robja i
en la Resolucion de Contraloria N°458-2008-CG (Gulia para implementar FC it P
el SCl en las entidades) g e
Etapa I1.1: Recopilacion de informacion
- Elaboracion del Listado de documentos (normas,
informes, planes, entre otros) para solicitar, previo estudio
de los componentes y sus variables (se incluye |a solicitud
de la relacion de trabajadores y sus cargos para aplicar
tecnicas de muestreo) Del 18 de |
i " . . enero al 18 ﬂfo(m?
- Presentacion de los requerimientos de informacion ante S Preliminar
las distintas areas del CONCYTEC, previa coordinacion ” N°01
. el 2016
Etapa IlI:
Recopilacion | - Aplicacion de técnicas de muestreo (probabilistico y no
de probabilistico) para seleccionar sujetos y documentos
Informacion | como unidades de andlisis, previo estudio de sus
y aplicacion | caracteristicas, cualidades, funciones y relacion con los
de los componentes a medir
instrumentos | Etapa II.2: Aplicacién de los instrumentos de medicion
de medicion | - Elaboracion de instrumentos de medicion (cuestionarios,
alas areas entrevistas personales), considerando los componentes
del para medir
CONCYTEC
- Ordenar las unidades de analisis (sujetos, documentos) | 30 dias Inf
con la clase de instrumento de medicion que le | calendario FT e
- e . : reliminar
corresponde  (observacion, analisis de contenido, | finalizada la N°02
cuestionario, entrevista personal) Etapa II.1
- Aplicacion de instrumentos de medicion o técnicas de
recoleccion de datos sobre unidades de andlisis
(seleccionadas previamente con las técnicas de muestreo
probabilistico y no probabilistico)
Etapa IlI: 30 dias
Analisis de la Informacion- sistema SPSS: a través de la matriz de datos cclondeiin Informe
(se incluye el procesamiento de los datos obtenidos del analisis de finalizada la Preliminar
contenido aplicado a las normas internas que tengan relacién con los Etapa 1.2 N°03
componentes del SCI) R




Etapa IV: Interpretacion de los resultados: los resultados se presentaran
en tablas, gréficas y cuadros, los cuales contendran estadistica sobre la

evaluacién del Sistema de Control Interno del CONCYTEC (se incluye la 30 dias . Informe
A s " - calendario i
interpretacion de los resultados del procesamiento de datos obtenidos del P—— Preliminar

analisis de contenido aplicado a las normas internas que tengan relacion N°04
Etapa IlI

con los componentes del SCI)

Adicionalmente se efectuara una interpretacion cualitativa

Etapa V:

g ‘ N Informe Final
Presentacion del Informe Final de Diagnéstico 15 dias de Diagnéstico
(Nota: el Informe de DIAGNOSTICO principalmente servira como base calendario | 9 1a situacion
para que el Comité de Control Interno del CONCYTEC proceda a elaborar firiahaanta i actual del
un PLAN DE TRABAJO, para culminar la FASE 1: PLANIFICACION. Etana IV Sistema de
Luego el Comité de trabajo podra realizar las FASES 2 y 3 -EJECUCION ape COWP' Interno
Y EVALUACION) del Pliego

No habiendo otros temas a tratar se levanta la sesidn siendo las 11.10 horas, se
indica que la préxima reunién se llevara a cabo el viernes 8 de enero a las 10.00
horas.

Se suscribe la presente acta en gefial de conformidad.
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